FORMULARIOS SINIM 2019

(Plazo hasta el 21 de febrero del afio 2020)

Consideraciones para el registro de la informacion

1)

2)

3)

Los formularios SINIM se encuentran agrupados en 6 4areas de
gestion: ADMINISTRACION Y FINANZAS, RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL,
EDUCACION, SALUD, SOCIAL Y COMUNITARIA, DESARROLLO Y GESTION
TERRITORIAL.

Se sugiere utilizar navegador de Internet GOOGLE CHROME para el registro
de datos.

El periodo de captura de informacién para construir informacién con valor
agregado e indicadores SINIM 2019 se inicia el 08 de Enero 2020y termina el 21 de
Febrero 2020.

La informacidn solicitada corresponde a cifras finales y anuales de la gestién
municipal del periodo 2019 (Enero - Diciembre). La informacién debe ser ingresada
en MILES DE PESOS.

Debe completar toda la informacién con numeros enteros. Esto
significa aproximar las cifras a su entero mds préximo.

Digite "cero" para aquellos datos cuya informacion o valor sea igual a
cero. Deje en blanco sélo aquellas celdas para las cuales no se posee informacidn.

En cada formulario usted tiene la posibilidad de presionar el
botén VOLVER o SIGUIENTE. Si avanza con SIGUIENTE tendra la posibilidad de
validar en linea cada dato comparandolo con el afio anterior. Si esta seguro de la
informacién ingresada, podra GRABAR e IMPRIMIR un respaldo.

NO DIGITE NI PUNTOS NI COMAS, SOLO NUMEROS ENTEROS.

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl

Unidad de Informacién Municipal

Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM)
Departamento de Finanzas Municipales

Division de Municipalidades
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Ante cualquier consulta, se informa los encargados por Area:

Area Encargados Teléfono e-mail
Contacto
1.- Administracion | Karen Urrutiay | (2) 26363631 | karen.urrutia@subdere.gov.cl y
y Finanzas Sandra Salinas |y sandra.salinas@subdere.gov.cl
(2) 26763007
2.- Recursos Karen Urrutia (2) 26363631 | karen.urrutia@subdere.gov.cl
Humanos
Municipal
3.- Educacion Sandra Salinas | (2) 26763007 | sandra.salinas@subdere.gov.cl
Municipal
4.- Salud Municipal | Omar Mansilla | (2) 26363677 | omar.mansilla@subdere.gov.cl
5.- Social y Sara Leiva (2) sara.leiva@subdere.gov.cl y
Comunitaria y Karen Urrutia | 26363943 karen.urrutia@subdere.gov.cl
y
(2) 26363631
6.- Desarrollo y Sara Leiva (2) sara.leiva@subdere.gov.cl
Gestion Territorial 26363943
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1.- ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES

QUILICURA

SELECCION AREA-ITEM

- -
Estado Avance

AREA -

02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL

01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES

ITEM ASEO DOMICILIARIO
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

VOLVER |

1.1.- Aseo Domiciliario

7~

QUILICURA

AREA -

01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACION MUNICIPAL

ITEM ASEO DOMICILIARIO
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

FORMULARIO(S) V'

SELECCION AREA-ITEM

Estado Avance

|| - ASEQ DOMICILIARIO

VOLVER ]
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NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

ASEO DOMICILIARIO

1. En el primer cuadro, se solicita completar con el NOMERO TOTAL
DE VIVIENDAS AFECTAS A PAGO DE ASEO DOMICILIARIO (cobro
directo y contribuciones) en la comuna al 31 de Diciembre del afio
2019.

2. En el segundo cuadro, se requiere completar con el NUMERO
TOTAL DE VIVIENDAS EXENTAS DE PAGO ASEO

DOMIICILIARIO (exentas por Ley) en la comuna al 31 de Diciembre
del afio 20109.

3. En el tercer cuadro, debe completar con el MONTO

TOTAL ADEUDADO POR ASEO DOMICILIARIO (considerar monto
original con reajustes y deuda de arrastre afios anteriores, al 31 de
Diciembre del afio 2019) en la comuna, en miles de pesos.

4. En el cuarto cuadro, debe indicar la TARIFA ANUAL DE ASEO
DOMIICILIARIO (cobro anual en pesos) determinada por su municipio
para el afo 2020. Si su municipio cuenta con tarifa diferenciada, se
solicita registrar aquella que tenga el mayor nimero de usuarios.

Esta informacidn es la unica que debe ingresar en PESOS. Por otro
lado, se les recuerda que estos valores deben ser informados a
Servicio de Impuestos Internos (Sll) para ser incorporados en el
cobro de contribuciones en los plazos senalados por dicha
institucioén.

5. Debe registrar el Gltimo ANO que han calculado la Tarifa Anual de
Aseo Domiciliario.

6. No digitar puntos ni comas.

VIVIENDAS AFECTAS A PAGO ASEO DOMICILIARIO

N° de Viviendas (rol) Afectas al || Monto Total Recaudado por
Pago de Aseo Domiciliario Pago de Aseo Domiciliario

VIVIENDAS EXENTAS A PAGO ASEO DOMICILIARIO

N de Viviendas (rol) Exentas
de Pago de Aseo Domiciliario

MONTO ADEUDADO POR ASEQ DOMICILIARIO

Monto Total Adeudado por Aseo
Domiciliario (deuda de arrastre)
a Diciembre

TARIFA ANUAL DE ASEO DOMICILIARIO

Tarifa Anual de Aseo Ultimo afio de calculo tarifa
Domiciliario anual de Aseo Domiciliario

| VOLVER Il SIGUIENTE |
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1.2.- Deuda Acumula y Vencida 2019

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA =====

Estado Avance

AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECUR30OS3 HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL

ITEM ASEQ DOMICILIARIO
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

FORMULARIO(S) V'
- DEUDA SECTOR MUNICIPAL

VOLVER |
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NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

DEUDA SECTOR MUNICIPAL

1. Se solicita registrar |la "Deuda Acumulada y Vencida SECTOR MUNICIPAL" al
31 de diciembre del aho 2019, para cada uno de los conceptos que se indican

en los cuadros de mas abajo. (Debe incluir deuda de afnos anteriores o de

arrastre).

2. NO se deben incluir aquellos compromisos, retenciones que seran pagados

durante los primeros dias del mes de Enero del ano 2020. No incluir Deuda

Flotante.

3. En el caso de existir pagos convenidos con proveedores o acreedores que
superen este mes, sera deuda el valor descontado a lo comprometido y
pagadero en Enero 2020. Ejemplo: Si el convenio es por un monto total de
MS$20.000 y se ha pagado M$5.000 entonces debe registrar un saldo de

M$15.000.

4. Los montos deben ser en MILES DE PESOS ($1.000.000 = M$1.000).

5. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA EN MILES DE PESOS

Deuda Acumulada y Vencida
Municipal con el Fondo Comin
Municipal

Deuda Acumulada y Vercida
Municipal con FONASA e
ISAPRES

Deuda Acumulada y Vencida
Municipal por Pago a Empresas
de Aseo (Recoleccion,
Transporte v Disposicion Final)

Deuda Acumulada y Vencida
Municipal con Proveedores de
Servicios Informéticos.

Deuda Acumulada y Vencida

Deuda Acumulada y Vercida
Municipal de Sentencias

Deuda Acumulada y Vencida
Municipal con Proveedores de
Servicios Basicos en

Deuda Acumulada v Vencida  |[Municipal con Mutuales, Cajas ||Ejecutoriadas (obligaciones dependencias Municipales (Luz,

Municipal con el SENAME de Compensacidon y Similares  ||dictadas por un tribunal) agua, telefonia, internet, etc)

Deuda Acumulada y Vencida

Municipal con AFP Deuda Acumulada y Vencida || Deuda Acumulada y Vencida || Deuda Acumulada v Vencida

(Administradora de Fondos de ||Municipal por Pago a Empresas ||Municipal con Proveedores de  |[Municipal con Otros

Pensiones) Sanitarias (SAP) Materiales de Oficina. Proveedores Municipales
Deuda Acumulada y Vencida

Deuda Acumulada y Vencida
Municipal con INP (Instituto de
Normalizacion Previsional)

Deuda Acumulada y Vercida
Municipal por Pago a Empresas
Eléctricas (Alumbrada)

Municipal con Proveedores de
Servicios Generales (seguros,
arriendos, vigilancia,
seguridad, etc)

Otras Deudas Acumuladas vy
\Vencidas Municipales (que no
clasifica entre las anteriores)

VOLVER

| |
7N

SIGUIENTE |
J
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1.3.- Licencias de Conducir.

. \

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA S====
Estado Avance

AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES

02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL -

ITEM ASEO DOMICILIARIO
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISCOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

FORMULARIO(S) V'
Il - LICENCIAS DE CONDUCIR Il

| VOLVER |

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

LICENCIAS DE CONDUCIR

1. Se solicita completar el primer cuadro con el nimero de licencias

de conducir entregadas por primera vez durante el afio 2019 (entre
Enero y Diciembre).

2. En el segundo cuadro, se requiere que registre el nimero de

licencias de conducir renovadas durante el aiio 2019 (entre Enero y
Diciembre). Aqui debe considerar también los "cambios de clase" en
licencias, por ejemplo: de una licencia clase B a una licencia clase A.

LICENCIAS DE CONDUCIR ENTREGADAS POR PRIMERA VEZ

NO de Licencias de Conducir
Entregadas

LICENCIAS DE CONDUCIR RENOVADAS DURANTE EL ANO

MO de Licencias de Conducir
Rencvadas

| VOLVER || SIGUIENTE |
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1.4.- Patentes Municipales

AREA

ITEM

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA

Estado Avance

01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANCS MUNICIPAL
03. EDUCACICON MUNICIPAL

ASEO DOMICILIARIO

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

FORMULARIO(S) V'

|- 1. NUMERO DE PATENTES DEFINITIVAS

I - 2. NUMERO DE PATENTES PROVISORIAS

I - 3. NUMERO DE PATENTES DE SOC. DE INVERSION

I - 4. NUMERO DE PATENTES QUE PAGAN VALOR MINIMO

| VOLVER _/l
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1.4.1.- Patentes Municipales Definitivas. FIGEM

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

1. NUMERO DE PATENTES DEFINITIVAS

1. Se solicita registrar el Nimero de Patentes Definitivas
Pagadas e Impagas, al 31 de diciembre del afio 2019, para
cada uno de los conceptos que se indican en los cuadros a
continuacion.

2. Digite cero "0" para aquellos datos cuva informacion o valor
sea igual a cero.

3. Es importante sefialar que la informacion que Ud. declare, sera
utilizada para | calculo del Fondo de Incentivo al

Mejoramiento de la Gestion Municipal (FIGEM)

4 No digite puntos ni comas.

NUMERO DE PATENTES DEFINITIVAS PAGADAS

M= d= Patantes Comerdiales
Pzgadzs

M= d= Patantes Profesionzles
Pzgadzs

M= Patentes Industriales

Pagadas

M= d= Patantes Alcoholes
Pzgadszs

[ M de Otras Patentes Pagadas ‘

NIUMERO DE PATENTES DEFINITIVAS IMPAGAS

M= d= Patantes Comerdiales
Impagas

M= d= Patantes Profesionzles
Impagas

M= dz Patantes Industrizles
Impagas

M= d= Patantes Alcoholes
Impagas

[ M de Otras Patentes Impagas

([ wower [ SIGUIENTE
™ ™
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1.4.2.- Patentes Municipales Provisorias. FIGEM

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

2. NOMERO DE PATENTES PROVISORIAS

1. Se solicita resgistrar el Numero de Patentes Provisorias
Pagadas e Impagas, al 31 de diciembre del afio 2019, para cada
uno de los conceptos que se indican en los cuadros.

2. Digite cero "0" para aquellos datos cuya informacion o valor
sea igual a cero.

d

. Es importante sefialar que la informacion que Ud. declare,
sera utilizada para el calculo del Fondo de Incentivo al
Mejoramiento de la Gestion Municipal (FIGEM).

4. No digite puntos ni comas

NUMERO DE PATENTES PROVISORIAS PAGADAS E IMPAGAS

N° de Patentes Provisorias
Pagadas

N° de Patentes Provisiorias
Impagas

| VOLVER 'l SIGUIENTE |
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1.4.3.- Patentes Municipales Sociedades de Inversion.

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

3. NOMERO DE PATENTES DE SOC. DE INVERSION
1. Indicar el nimero de Patentes de Fondos y Sociedades de Inversidony
Entidades al 31 de diciembre del afio 2019

2. Codigo del Servicio de Impuestos Internos (SIl) 643000

3. Este valor (niumero) debe estar incluido en el Formulario anterior
declarado en Patentes Definitivas, Pagadas e Impagas, de Patentes

Comerciales.

N° DE PATENTES DE FONDOS Y SOC. DE INVERSION Y ENTIDADES

N de Patentes de Sociedades
de Inversiones Pagadas

N® de Patentes de Sociedades
de Inversiones Impagas

| VOLVER || SIGUIENTE |

1.4.4.- Patentes Que Pagan Valor Minimo

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

4. NUMERO DE PATENTES QUE PAGAN VALOR MINIMO
1. Indicar el Numero de Patentes que Pagan el Valor Minimo.

2. Pagadas al 31 de diciembre del aiio 2019

3 Debe incluir todas las patentes; Comerciales. Profesionales,
Industriales. Alcoholes y Otras.

N° PATENTES QUE PAGAN VALOR MiNIMO

N° Patentes que Pagan Valor
Minimao

| VOLVER || SIGUIENTE |
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1.5.- Permisos de Circulacion

QUILICURA

AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACIOM MUNICIPAL

ITEM ASEOC DOMICILIARIO
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
LICENCIAS DE CONDUCIR
PATENTES MUNICIPALES
PERMISOS DE CIRCULACION
PERMISOS PARA PUBLICIDAD

FORMULARIO(S) ¥

SELECCION AREA-ITEM

Estado Avance

[ NOMERO DE PERMISOS DE CIRCULACION

| VOLVER |
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NOMBRE RESPONSABLE {COD. AREA) - TELEFONO

NUMERQ DE PERMISOS DE CIRCULACION

1. Se solicita registrar el NGmero de Permisos de Circulacién
Pagados al 31 de diciembre del afio 2019, para cada uno de los
conceptos que se indican en los cuadros a continuacion.

2. Se solicita registrar los Montos Pagados en Miles (MS) de Pesos

por cada uno de los conceptos de Permisos de Circulacion al 31 de
diciembre del afio 2019. MILES DE PESOS ($1.000.000 = M51.000).

Monto total de Permisos de Circulacion debe coincidir con los
ingresos percibidos en el Balance de Ejecion Presupuestaria
acumulados al 4% trimestre afio 2019.

3. No digite puntos ni comas.

NUMERO Y MONTO M$ DE PERMISOS DE CIRCULACION PAGADOS

N2 PC de Vehiculos Particulares || Monto Pagado PC Vehiculos
Particularss

N2 PC de Vehiculos Alguiler de || Monto Pagado PC Vehiculos de
Lujo y de Turismo (Alquiler de Lujo v de Turismo.

Monto Pagado PC Vehiculos de
N@ PC de Vehiculos de alquiler y ||Alquiler y de Locomocidn
de Locomocién Colectiva Colactiva.
Monto Pagado PC Vehiculos de

M% PC de Vehiculos de Carga Carga.
N® PC de Motonetas, Bicimotos || Monto Pagado PC Motonstas,
v Bicicletas con Motor Bicimotos y Bicicletas con Motor.

\ VOLVER || SIGUIENTE |
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1.5.- Permisos para Publicidad

s ™
SELECCION AREA-ITEM
H
QUILICURA S=28=
Estado Avance
AREA i

01. ADMINISTRACION ¥ FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL hd

ITEM ASEQ DOMICILIARIO a
DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA

LICENCIAS DE COMDUCIR

PATENTES MUNICIRALES

PERMISOS DE CIRCULAGION

PERMISOS PARA PUBLICIDAD hd

FORMULARIO(S) V'
“ - PERMISOS PARA PUBLICIDAD ”

[ WowvEerR |
. J
\ J
NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

PERMISOS PARA PUBLICIDAD

Se solicita registrar el nimero de permisos para publicidad (nuevos
y renovados durante el afio) en la comuna, entregados por la
municipalidad durante el afio 2019.

PERMISOS PARA PUBLICTDAD ENTREGADOS EN LA COMUNA

Mo de Permisas Para Publicidad
Entregados

\ VOLVER | SIGUIENTE ’;l
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2.- RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL.

s
SELECCION AREA-ITEM
QUILICURA S=Z%=
Estado Avance
AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
ITEM PERSONAL MUNICIPAL
[ VOLVER |
\
/
SELECCION AREA-ITEM
=
QUILICURA Bz==sz
Estado Avance
AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANQOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
ITEM PERSONAL MUNICIPAL
FORMULARIO(S) ¥
- 1. PERSONAL DE PLANTA MUNICIPAL. |
[ - 2. PERSONAL A CONTRATA MUNICIPAL. |
[ - 3. PERSONAL A HONORARIOS MUNICIPAL |
[ - 4. PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO |
VOLVER
.
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1.1.- Personal de Planta Municipal

NOMBRE RESPONSABLE {COD. AREA) - TELEFONO

1. PERSOMAL DE PLANTA MUNICIPAL.
Para completar esta informacion, es importante que el
Departamenta de Persanal / Remuneraciones esté en
coordinacidn con el Departamento de Administracién y
Finanzas. Lo anterior para la consistencia entre la Dotacion
del Personal y el Gasto en Personal (y por ende, la correcta
imputacion de los gastos en personal en el Balance de
Ejecucidn Presupuestario (BEP) Municipal).

1. Se requiere indicar el Nimereo Total de Funcionarios de
Planta del sector Municipal (considerar sélo cargos
provistos), al 31 de Diciembre del afio 2019.

2. Se define como Profesional, aquel con posesion de Titulo
profesional de a lo menos 8 semestres universitarios o de
educacion superior. No importando cargo, grado y/o
escalafén.

3. Lasuma de Hombres v Mujeres de Planta, Profesional vy No
Profesional, debe dar 2l Total de Funcionarios de Planta.

4, Mo considerar ni al Alcalde(sa) ni a los Jueces de Policia
Local como funcionarios de Planta.

5. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

Esta informacicon debe ser consistente con lo informado al
Sistema de Captura de Recursas Humanaos
(http:/fcapturarrhh.sinim.gow.cl), Ley N° 20.922, Articulo 3°.

o

PERSONAL DE PLANTA (PROFESIONAL Y NO PROFESTIONAL)

M® Hombres Profesionzles de M= Mujerzs Profesionzlzs ce
Plants Plants

M® Hombres Mo Profesionzles
de Planta [sin thulo profesionzl) || N® Mujsres No Profesionales de
Planta (sin titulo profesional)

[ | f

M® Funcionarios Hombres de M® Funcionarios Mujeres de
Plantz, pertenecientss al Plantz, pertenecientss al
escalafon Directivo escalafan Direcivo

| |
M® Hombres de Plants, M= Mujerzs de Planta
pertenecientzs al escalafén pertenacientzs al escalafén
Profesionzl Profesionz|

[ VOLVER ;‘,u" SIGUIENTE :}
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1.2.- Personal a Contrata Municipal

NOMBRE RESPFOMNSABLE {COD. AREA) - TELEFONO

2. PERSONAL A CONTRATA MUNICIFAL.
Para completar esta informacion, es importante que
el Departamento de Personal /' Remuneraciones esté en coordinacion
con el Departamento de Administracion y Finanzas. Lo anterior para
la consistencia entre la Dotacion del Personal v el Gasto en Personal
(y por ende, la correcta imputacion de los gastos en personal en el
Balance de Ejecucidn Presupuestario (BEP) Municipal).

1. Complete la informacion con el Ndmere Total de
Funcionarios a Contrata del sector Municipal (considerar
solo cargos provistos), al 31 de Diciembre del afio 2019,

2. Se define como Profesional, agquel con posesiaon de Titulo
profesional de a lo menos 8 semestres universitarios o de
educacion superior. No importando cargo, grado yv/o
escalafon.

3. La suma de Hombres v Mujeres a Contrata, Profesional v No
Profesional, debe dar el Total de Funcionarios a Contrata.

4. Mo considerar ni al Alcalde(sa) ni a los Jueces de Policia
Local como funcionarios a Contrata.

5. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

6. Esta informacion debe ser consistente con lo informado
al Sisrema de Captura de Recursos
Humanos (htip//capturarrhh_sinim gowv.cl), Ley IN® 20922
Articulo 37,

PERSONAL A CONTRATA (PROFESIONAL ¥ NO PROFESIOMNALY)

™™ Hombres Profesionales & M2 Mujeres Profesionales =
Contrats Contrats

M= Hombres Mo Profesionales 2 || N® Mujeres Mo Profesionales a
Contrata (sin titulo profesional)  ||Contrata (sin titulo profesional)

PERSONAL POR ESCALAFDN DIRECTIVO VW PROFESTOMNAL.

MN® Hombres a Contrata MN® Mujeres a Contrata
parrenecientes al escalafan partenecientes al escalafdn
Diirectiva Directiva

| |
M® Hombres a Contrata MN® Mujeres a Contrata
pertenecientes 2l escalzfdn pertenecientes 2| escalzfdn
Profesional Profesional

g w4 It
I\_ WOLWVER __,n“.\‘_ SIGUIENTE _JI
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1.3.- Personal a Honorarios Municipales

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

3. PERSONAL A HONORARIOS MUNICIPAL
Para completar esta informacion, es importante que
el Departamento de Personal / Remuneraciones esté en
coordinacion con el Departamento de Administracion y
Finanzas. Lo anterior para la consistencia entre la Dotacion
del Personal y el Gasto en Personal (y por ende, la correcta
imputacion de los gastos en personal en el Balance de
Ejecucion Presupuestario (BEP) Municipal).

1. Se requiere indicar el numero total de funcionarios por tipo
de contrato e imputacion presupuestaria que se
desempenan en el Sector Municipal al 31 de Diciembre del
ano 2019.

2. Complete la informacion con el Nimero Total de
Funcionarios a Honorarios segun corresponda, al 31 de
Diciembre del afio 2019.

3. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

4. Estainformacion debe ser consistente con lo informado
al Sistema de Captura de Recursos
Humanos (http://capturarrhh.sinim.gov.cl), Ley N° 20.922,
Articulo 3°.
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NP Tolal Funcionarias = WP Tolal Funcionarias 2
Haonorarias d= Smoo Masculing Hanorarias d= Sewo Femening
(2103000000 (21.03.000.000%

HONORARTOS SUMA ALFADA Y ASTMILADOS A GRADD

W® Funcionarics a Honararios W® Funcionarics a Honararios
Suma Alzada y &=imilados = Suma Alzada y A=imiladas =
Grado de Sexo Masculing Grado fe Sexo Femenino
[21.03.001.000 v [21.03.001.000 v
21.03.002.000% 21.03.002.000%

OTROS HONORARTDS

H® Furcicnarics Ofros M= Furcicnarics Ofros
Haonorarias S=xo Masculira Hanorarias S=xo Femenino
[21.03.353 989 (21.03.353 989

| A |

M2 Furcionarics 2 Honorarios

HomGres, de=tinados = N2 Furecionario= 2 Honorarics
Programas Comurilanos oan Mujeres, desfinsdos & Programas
Rmrcursos Municipales (cta Comunitarias con Fecursas
Z1.04. 0040007 1) Municipales {21.04.004. 0000 (1)

NP Funcionarice & Honorarios
Ham@res, declinadcs & N2 Furcionarios 2 Honorarios
Frogramas Comunilarnios oan Mujer=s, fe=dinados 2 Programas
Recwrsos Exterros Comunitarios con Becursos
(Z21.04.004.000) (2] Exflemos (2104004000} (2}

M2 Furcionarics 2 Honorarios Y2 Furcionarics 2 Honorarios
Hom@Gres, decfinadcs 2 Mujeres, desfinsdos & Programas
Programas Comuniasios Comunitarias (21.04.004.000] (1
(Z1.04.004.0007 (1 més 2) més 20

[ VOLVER J! SIGUTENTE
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1.4.- Personal Cédigo del Trabajo

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFOND

4. PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO
Para completar esta informacion, es importante que
el Departamento de Personal / Remuneraciones esté en
coordinacién con el Departamento de Administracion y
Finanzas. Lo anterior para la consistencia entre la Dotacion
del Personal y el Gasto en Personal (y por ende, la correcta
imputacion de los gastos en personal en el Balance de
Ejecucion Presupuestario (BEP) Municipal).

1. Complete la infermacion con
el Nimero Total de Funcionarios Codigo del Trabajo sector
Municipal segin corresponda al 31 de Diciembre del afio
2015,

2. Serequiere indicar el nimero total de funcionarios por tipo
de contrato cddigo del trabajo e imputacion
presupuestaria 21.01.03.004.000 gue se desempefian en la
municipalidad. Este corresponde al Total de Funcionarios
Cadigo del Trabajo, o sea, cuadro 1 + cuadro 3.

3. Se debe registrar el Nimero Total de Funcionarios Codigo del
Trabajo Otros (no Municipal), como por ejemplo:
Cementerio, etc.

4, NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

M Funcianamas Cédigo o=l M Funcianamas Cédigo del
Tratiajo stio Municipelidad Sewa |[Trebajo stio Municipaiided Seoo
Mazculine Femeninz

Hl |
CODIGO DEL TRABAMY OTROS (CEMENTERID, ETC.

M Funcianamas Codigo de=l M Funcianamas Codigo del
Trebajo Otras [Nz Municpalidad) || Trabajo Otras (no Municpalidad)
Spwn Mazculinge (C=menkerio, Sewn Femening (C=menkerio,
Zibfiotecs, etc ) Sibfiotecs, =tc )
FUNCIONARIOS CODIGO DEL TRABATD

M= Funcionanias Chdigo o= M= Funcionanas Cédigo o=
Trebajo Sexo Mazculing Trebajo Sexo Femening
(21.03.0:04.000) (21.03.0:04.000)

Hl |

| VOLVER _‘;II SIGUIENTE |
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3.-EDUCACION MUNICIPAL

/'
SELECCION AREA-ITEM
- -E
QUILICURA 111
Estado Avance
AREA - 2
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
ITEM -
Seleccione un Area. Haga click 2 veces para desplegar los Formularios(Items)
del Area.
VOLVER )
.

3.1.- Deuda Acumulada y Vencida Sector Educacion

I
SELECCION AREA-ITEM
QUILICURA
Estado Avance
AREA - -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANCS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL o
ITEM DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA -
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL:
RECURSOS HUMANOS:
UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:
FORMULARIO(S) V'
|| - DEUDA EDUCACION ||
VOLVER |
\
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NOMEBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

DEUDA EDUCACION

1. Se solicita registrar la "Deuda Acumulada y Vencida SECTOR
EDUCACION" al 31 de diciembre del afio 2019, para cada uno de los
conceptos que se indican en los cuadros de mas abajo. (Debe incluir
deuda de afios anteriores o de arrastre).

2. NO se deben incluir aquellos compromisos, retenciones que seran
pagados durante los primeros dias del mes de Enero 2019. No incluir
Deuda Flotante.

3. En el caso de existir pagos convenidos con proveedores o
acreedores que superen este mes, sera deuda el valor descontado a
lo comprometido y pagadero en Enero 2020. Ejemplo: Si el convenio
es por un monto total de MS$20.000 y se ha pagado MS5.000
entonces debe registrar un saldo de M$15.000.

4. Los montos deben ser en MILES DE PESOS ($1.000.000 =
M$1.000).

5. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

MNOTA: En el contexto de la desmunicipalizacién, que en Marzo 2018
comenzo el traspaso de jardines, colegios y liceos municipales a 70
nuevos Servicios Locales de Educacién Publica, y con ello se dio la
partida a la implementacion de la Ley N® 21.040 que crea un nuevo
Sisterma de Educacion Publica, que transfiere los establecimientos
educacionales de los 345 municipios (donde estaran radicados
ahora). Se solicita que aquellos municipios que ya realizaron el
traspaso en el afio 2019, de igual forma, completen los datos que
se solicitan para el afio 2019 por ultima vez. Lo anterior, a modo de
referencia.

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA EN MILES DE PESOS

Deuda Acumulada v Vencida

Area Educacidn con AFP
{administradoras de Fondos de
Pensiones)

Deuda scumulada v Vencida
Area Educacidn con Perscnal NO
Docente

Deuda Acumulada v Vencida
Area Educacidn con Personal
Dacente

Deuda Acumulada v Vencida
Area Educacidn con INP
{Instituto de Normalizacidn
Pravisional)

Deuda Acumulada y Vencida
Area Educacion con Provesdores

|

Deuda Acumulada y Vencida
Area Educacidn con Proveedores
de Servicios de Basicos en
dependencias DAEM, Recintos
Educacionales y Corporacidn
(Luz, agua, telefonia, internet,
etc)

Deuda Acumulada y Vencida
Area Educacion con FONASA e
ISAPRES

de Sarvicios Informaticos.
Deuda Acumulada y Vencida
Area Educacion con Proveedorss
de Materiales de Oficina.

Deuda Acumulada y Vencida
Area Educacion con Otros
Provesdores

Deuda Acumulada v Vencida
Area Educacion con Mutuales,
Cajas de Compensacidn y
=imilares

Deuda Acumulada v Vencida
Area Educacion con Provesdorss
de Servicios Generales (seguros,
arriendos, vigilancia, seguridad,
etc)

COtras Deudas Acumuladas v
Vencidas Area Educacidn
(convenics, etc.)

| VOLVER _/:ll SIGUIENTE j,l
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3.2.- Establecimientos de Educacion Municipal

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA S=2S=
Estado Avance

AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACION MUNICIPAL

ITEM DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL:
RECURSOS HUMANOS:
UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:

FORMULARIO(S) V'

|| - ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL

VOLVER ]

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl

Unidad de Informacién Municipal

Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM)
Departamento de Finanzas Municipales

Division de Municipalidades

SUBDERE

23



NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL

El siguiente formulario debe ser completado con informacién
establecida por el Ministerio de Educacién como Urbano y Rural.

Considerar todos los establecimientos administrados por Educacién
Municipal, incluir Jardines VTF.

NOTA: En el contexto de la desmunicipalizaciéon, que en Marzo 2018
comenzo el traspaso de jardines, colegios y liceos municipales a 70
nuevos Servicios Locales de Educacién Publica, y con ello se dio la
partida a la implementacién de la Ley N® 21.040 que crea un nuevo
Sistema de Educacién Pablica, que transfiere los establecimientos
educacionales de los 345 municipios (donde estaran radicados
ahora). Se solicita que aquellos municipios que ya realizaron el
traspaso en el afio 2019, de igual forma, completen los datos que
se solicitan para el afio 2019 por ultima vez. Lo anterior, a modo de
referencia.

NUMERO DE ESTABI ECIMIENTOS DE EDUCACTION MUNICIPAL

Nimero de Establecimientos de || Ndmero de Establecimientos de
Educacion Municipal en Areas Educacion Municipal en Areas
Rurales Urbanas
|| )
VOLVER J SIGUIENTE J
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3.3.- Recursos Humanos Educacion

l',
SELECCION AREA-ITEM
-
- -=
QUILICURA SESSS
Estado Avance
AREA -
01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES
02. RECURSOS HUMANQOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
ITEM DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL:
RECURSOS HUMANOS:
UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:
FORMULARIO(S) V'
- 1. PERSONAL EDUCACION POR TIPO DE CONTRATO E IMPUTACION
PRESUPUESTARIA
- 2. PERSONAL EDUCACION DOCENTE Y NO DOCENTE
VOLVER |
\.
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3.3.1.- Personal Educacién por tipo de Contrato e Imputacion Presupuestaria

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

1. PERSONAL EDUCACION POR TIPO DE CONTRATO E IMPUTACION PRESUPUESTARIA
Para completar esta informacién, es importante que
el Departamento de Personal / Remuneraciones esté en
coordinacién con el Departamento de Administracién y
Finanzas. Lo anterior para la consistencia entre la Dotacion
del Personal y el Gasto en Personal (y por ende, la correcta
imputacion de los gastos en personal en el Balance de
Ejecucion Presupuestario de Educacion (BEP)).

1. Se requiere indicar el nimero total de funcionarios por
tipo de contrato (docentes y no docentes) que se
desempefian en el Sector de Educacién Municipal al 31 de
Diciembre del afio 2019. O sea todas las personas cargadas al
presupuesto del sector Educacién (subtitulo 21 del
clasificador presupuestario).

= Lo anterior se refiere a las personas que trabajan en
|a Direccién, Departamento o Corporacidn de
Educacién (seglin corresponda) por tipo de contrato e
imputacién presupuestaria (Planta o Titular (subtitulo
21.01), Cédigo del Trabajo (cuenta 21.03.004.000),
Contrata (subtitulo 21.02), Honorarios (cuentas
21.03), Honorarios a Programas (cuenta 21.04.004)),
entre otras.

2. Incluir todas las personas que trabajan en Educacién
(docentes, asistentes, directores, jefes, administrativos,
auxiliares, JUNJI VTF, reemplazos, etc.), o sea, todas aquellas
que estan cargadas en el presupuesto del sector Educacién.

3. Se solicita no duplicar personas, o sea, registrar en un solo
tipo de contrato. Aquel que tiene mas horas o mayor sueldo.
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MNOTA: En el contexto de la desmunicipalizacién, que en
Marzo 2018 comenzo el traspaso de jardines, colegios y
liceos municipales a 70 nuevos Servicios Locales de
Educacion Pablica, y con ello se dio la partida a2 la
implementacién de la Ley N® 21.040 que crea un nuevo
Sistema de Educacion Publica, que transfiere los
establecimientos educacionales de los 345 municipios (donde
estaran radicados ahora). Se solicita que aquellos municipios
que ya realizaron el traspaso en el afio 2019, de igual forma,
completen los datos que se solicitan hasta la fecha en que
se realizd el traspaso. Lo anterior, a modo de referencia.

PERSOMNAL DE PLANTA {CTA. PRESUP. 21.01.000.0040)

Personzl de Plantz Sector
Educacidn

PERSONAL A CONTRATA (CTA. PRESUP. 21.0:2.000.000)

Personzl a Contrata Sector
Educacidn

PERSONAL A HONORARIOS (CTA. PRESUP. 21.03.000.000)

Personzl a Honorarios Sector
Educacian

PERSONAL A HONORARIOS PROG. COMUNITARIOS (CTA. PRESUP. 21.04.004.000)

Personzl Honararios en
Prestacionss Sarv. Programas
Comunitarios Sector Educacion
(cta. pres. 21.04.004.000)

PERSONAL CODIGO DEL TRABAJD (CTA. PRESUP. 21.03.004.000)

Personzl Codigo del Trabajo
Sector Educacidn (Cta. Pres,
21.03.004.000)

1. Personal Cadigo del Trabasjo
cdlo funcionarios Secwor
Educacidn [excluys JUKIL VTF)

2. Personal Cédigo del Trabajo
csalo funcionarios JUNDI - VTF

3. Personal Cédigo del Trabajo
(tros Sactor Educacidn
(Cementerio, Biblioteca, etc.)

PERSONAL HONORARIOS OTROS SERV. TECN. Y PROFES. (CTA. PRESUP. 22.11.999.000)

Personzl Honararios Otros
Servicios Tecnicos y
Profesionzles Sector Educacian -
Ley SEP (cta, pres,
22.11.999.000)

([ wower | I:\ SIGUIENTE |
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28

3.3.2.- Educacion Personal Docente y No Docente

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

2. PERSONAL EDUCACION DOCENTE Y NO DOCENTE

Se solicita indicar numero total del personal docente y no
docente que pertenecen al Sector de Educacion Municipal, al
31 de Diciembre del afio 2019.

1. Ndamero total de personal docente incluye UTP, directivos,
inspectores generales, orientadores, parvularias, Junji VTF,
diferenciales y docentes de aula.

2. En la segunda celda, del total de docentes, debe indicar sdlo
el total de docentes de aula. El nimero de docentes de aula
(profesores en clases) debe ser menor o igual al ndmero
total de personal docente, pero nunca mayor.

3. En la tercera celda, debe completar con el Personal Asistente
de la Educacion, que se refiere al personal no docente que
forma parte de la comunidad escolar de los establecimientos
educacionales, y que cumplen una variada gama de tareas
que no corresponde realizar al personal docente de un
establecimiento, pero que sin las cuales no resultaria posible
el funcionamiento del mismo. De conformidad a lo dispuesto
en el articulo 2° de la Ley 19.464, se entiende por asistente
de la educacion a aquellos trabajadores que desarrollen las
siguientes funciones: a) de caracter profesional, que es
aquella que realizan los profesionales no afectos al Estatuto
Docente, para cuyo desempefio deberan contar con el titulo
respectivo; b) de paradocencia, que es aquella de nivel
técnico, complementaria a la labor educativa, dirigida a
desarrollar, apoyar y controlar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, incluyendo las labores administrativas que se
lleven a cabo en las distintas unidades educativas. Para el
ejercicio de esta funcidn deberan contar con licencia media v,
en su caso, con un titulo de nivel técnico otorgado por un
establecimiento de educacién media técnico-profesional o
por una institucion de educacion superior reconocida por
oficialmente por el Estado, y ¢} de servicios auxiliares, que es
aquella que corresponde a las labores de cuidado, proteccion
y mantencion de los establecimientos, para cuyo desempefio
se deberd contar con licencia de educacion media.
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NOTA: En el contexto de la desmunicipalizacion, que en
Marzo 2018 comenzo el traspaso de jardines, colegios y
liceos municipales a 70 nuevos Servicios Locales de
Educacion Publica, y con ello se dio |a partida a la
implementacion de la Ley N° 21.040 que crea un nuevo
Sistema de Educacion Publica, que transfiere los
establecimientos educacionales de los 345 municipios (donde
estaran radicados ahora). Se solicita que aquellos municipios
que ya realizaron el traspaso en el afio 2019, de igual forma,
completen los datos que se solicitan para el ano 2019 por
ultima vez. Lo anterior, a modo de referencia.

NUMERO DE PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE

Personal Docente

Docentes de Aula Contratados
(sdlo profesores en clases)

Personal Asistente de la
Educacion Municipal (No
Docente)

_mmm—s

\ VOLVER || SIGUIENTE |
. o >
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3.4.- Unidades Educativas Municipales

QUILICURA

AREA

02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL

ITEM DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA

RECURSOS HUMANOS:
UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:

FORMULARIO(S) V'

01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES

SELECCION AREA-ITEM

-
Estado Avance

ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION MUNICIPAL:

|| - UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:

[ vover |
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NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

UNIDADES EDUCATIVAS MUNICIPALES:

1. Se debe considerar el total de Unidades Educativas en cada establecimiento de
educacion municipal que funcionan al 31 de Diciembre del afio 2019.

2. Un Establecimiento Educacional, puede tener mas de una Unidad Educativa. Por
ejemplo, si un Establecimiento Educacional imparte ensefianza Pre-Basica, Basicay
Media, entonces tiene 3 Unidades Educativas.

MNOTA: En el contexto de la desmunicipalizacién, que en Marzo 2018 comenzo el
traspaso de jardines, colegios y liceos municipales a 70 nuevos Servicios Locales de
Educacion Puablica, y con ello se dio la partida a la implementacion de la Ley N°
21.040 que crea un nuevo Sistema de Educacién Publica, que transfiere los
establecimientos educacionales de los 345 municipios (donde estaran radicados
ahora). Se solicita que aquellos municipios que ya realizaron el traspaso en el afio
2019, de igual forma, completen los datos que se solicitan para el afio 2019 por
ultima vez. Lo anterior, a modo de referencia.

NAMERD UNIDADES EDUCATIVAS

MNimero de unidades educativas
de educacidn pre-bésica (kinder
v pre-kindar).

MNimero de Unidades Educstivas
Municipales de Educacidn Basica
{Fuente: Encuesta Municipal)

MNimero de Unidades Educativas
Municipales de Educacidn Madia
{Fuente: Encuesta Municipal)

MNimero de unidades educativas
de educacién municipal para
=dultos.

MNimero de unidades educativas
de educacidn municipal
difzrancial.

MNimero total de unidades
=ducativas en astablacimientos
de educacion munidpal de la
comuna (pre-basica, basica,
media, aduftos y diferencial],

| VOLVER

| SIGUIENTE |}
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4.- SALUD MUNICIPAL

AREA

ITEM

( VOvER

b

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA a=a=a
Estado Avance

04. SALUD MUNICIPAL “

05. SOCIALY COMUNITARIA
06. DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL
07. CARACTERIZACION COMUNAL

-

del Area.

Seleccione un Area. Haga click 2 veces para desplegar los Formularios(Items)

AREA

ITEM

[ vower |

A

SELECCION AREA-ITEM

Estado Avance

QUILICURA

02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACION MUNICIPAL
04. SALUD MUNICIPAL

05. SOCIAL Y COMUNITARIA

ANTECEDENTES SOBRE PRESTACIONES DE SALUD
ANTECEDENTES SOBRE RECURSOS HUMANOS
ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
Unidad de Informacién Municipal

Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM)

Departamento de Finanzas Municipales
Division de Municipalidades
SUBDERE
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4.1.- Antecedentes Sobre Prestaciones de Salud

~
SELECCION AREA-ITEM
QUILICURA —
Estado Avance
AREA 01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES -
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
04. SALUD MUNICIPAL .
ITEM ANTECEDENTES SOBRE PRESTACIONES DE SALUD z
ANTECEDENTES SOBRE RECURSOS HUMANOS
ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL
DEUDA ACUMULADAY VENCIDA
FORMULARIO(S) V'
- ACCIONES PREVENTIVAS
- PRESTACIONES DE MOREBILIDAD
[ vowe |
" J

4.1.1.- Acciones Preventivas
NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

ACCIONES PREVENTIVAS

1. Esta informacion esta destinada a conocer la cobertura de las prestaciones
seleccionadas, respecto del grupo de edad que recibe cada prestacion.

2. Se solicita que use como fuente los RMP, sumando la prestacién respectiva
efectuada durante los meses de Enero a Diciembre del afio 2019.

ACCIONES PREVEN (ENERO-DICIEMBRE)

Evaluaciones del Desarrollo
Psicomotor Aplicadas a los
Menores de 18 meses de edad

Examenes de Salud Preventivos
(ESPA) efectuados a Adultos
Entre 20 y 64 Afios

Poblacién entre 20 y 64 Afios
Bajo Control en Programa
Cardiovascular Vigente

Poblacién de 65 Afios y Mas
Bajo Control en Programa
Cardiovascular Vigente

Mujeres Entre 25 y 64 Afios con
PAP Vigente

Exdmenes de Salud Preventivo
del Adulto Mayor Vigente

VOLVER || SIGUIENTE |

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl

Unidad de Informacién Municipal
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4.1.2.- Prestaciones de Morbilidad

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

PRESTACIONES DE MORBILIDAD

Esta informacidn esta destinada a conocer el nimero de consultas médicas segun los
grupos de edad indicados.

Se solicita que utilice como fuente los RMP, sumando el total de consultas efectuadas entre
el 1 de Enero y el 31 de Diciembre del afio 2019, incluyendo consultas de morbilidad y
urgencias. Sin incluir control de pacientes crénicos.

PRESTACIONES DE MORBILIDAD (ENERO-DICIEMBRE)

Numero de Consultas de
Morbilidad Realizadas a Menores
de 9 Afics

Consultas de Morbilidad
Realizadas a Adolescentes entre
10-19

Consultas Médicas Anuales
Efectuadas por la Poblacion
Mayor de 20 Afics

Consultas de Morbilidad
Reglizadas a Mayores de 65
Afios

Consultas Médicas en el Afio

| VOLVER || SIGUIENTE |

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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4.2.- Antecedentes Sobre Recursos Humanos

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA =====
Estado Avance

AREA 01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES -
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACION MUNICIPAL

04. SALUD MUNICIPAL -

ITEM ANTECEDENTES SOBRE PRESTACIONES DE SALUD B
ANTECEDENTES SOBRE RECURSOS HUMANOS

ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA

FORMULARIO(S) V'
- NGMERO DE FUNCIONARIOS ESTAMENTO FUNCIONARIO
- RECURSOS HUMANOS SECTOR SALUD

[ VOVER |

4.2.1.- Numero de Funcionario por Estamento

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

NGMERO DE FUNCIONARIOS ESTAMENTO FUNCIONARIO

Esta informacion esta destinada a conocer la disponibilidad de profesionales en
relacién a la poblacion.

1. Considerar sélo personal contratado por estatuto, es decir, titular, plazo fijoy
honorarios (todos los funcionarios, médicos, técnicos, etc.)

2. Se solicita el numero total de funcionarios del area de Salud Municipal, al 31
de Diciembre del afio 2019.

3. En caso que no corresponda registre "0".

4. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

NUMERO TOTAL DE FUNCIONARIOS CONTRATADOS

NUmero Total de Médicos
Contratados al 31 de Diciembre

Total de Otros Profesionales de
Salud Contratados al 31 de
Diciembre (Odontdlogos,
Matronas, Nutricionistas,
Asistentes soclal, Kinesidlogos,
Psicdlogos, Tecndlogos
Médicos)

NUmero Total de Enfermeras
Contratadas al 31 de Diciembre

| VOLVER || SIGUIENTE |
J "

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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4.2.2.- Recursos Humanos Sector Salud.

NOMERE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

RECURS(S HUMANCS SECTOR SALUD

PERSONAL SALUD POR TIMD) DE CONTRATO

Para completar esta informacién, es importante que

el Departamento de Personal /' Remuneraciones esté en coordinacian
con el Departamento de Administracion y Finanzas, de manera que
haya consistencia entre la Dotacién del Personal, el Gasto en
Personal y la correcta imputacion de los gastos en personal en el
Balance de Ejecucion Presupuestaric de Salud (BEP).

Se reguiere indicar el ndmero de funcionarios que se
desempefian en el Sector de Salud Municipal (Direccion,
Departamento o Corporacidn) por ipo de contrato e
imputacién presupuestaria (Planta subftitule 21.01), Codigo
del Trabajo (cuenta 21.02.004.000), Contrata (subtitulo 21.02),
Honorarios (cuentas 21.02.001 y 21.03.002) sélo suma alzada
y asimilados a grado u Otro tipo de

contrato (subtitulo 21.04.004), al 31 de Diciembre del afio
2015,

Se deben incluir a todas las personas {administrativos,
médicos, enfermeras, técnicos, etc.)

Esta informacidn debe ser consistente con lo informado

en Gasto en Personal del sector Salud (cuenta presupuestaria
555.21.00.000.000) del Balance de Ejecucion Presupuestario
(BEP) sector Salud.

MOTA: En el caso de los municipios que tienen Departamento
o Direccion de Salud, segin Ley N® 20.250 de febrero 2008,
que modificd la Ley N° 19.378 que determind el traspaso del
codigo del trabajo del estatuto de atencidn primaria de Salud
Municipal, estos no deberian tener perscnal contratado por
Codigo del Trabajo.

Personal de Planta Sector Salud

Pe=rzonal Cdtige d=l Trabejs
Sector Salud

Perzonal a Confrabs Sector
Salued

Personal a Honoranos Sector
Salhusd

Perzonal por Obno Lipo de
contrate {Honorasios 2
Programas y Oiros) sedior Salud

! VOLVER _‘;I | SIGUIENTE |

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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4.3.- Antecedentes Sobre Red Asistencial

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA g
Estado Avance

AREA 01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES -
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL
03. EDUCACION MUNICIPAL
04. SALUD MUNICIPAL -

ITEM ANTECEDENTES SOBRE PRESTACIONES DE SALUD S
ANTECEDENTES SOBRE RECURSOS HUMANOS
ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL
DEUDA ACUMULADA'Y VENCIDA

FORMULARIO(S)
(| - ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL DISPONIBLE I

[ VOLVER

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL DISPONIBLE

Esta informacion esta destinada a dimensionar la red de establecimientos municipales que
cada municipalidad administra. Para ello, sefiale el nUmero de establecimientos segun tipo,

en caso de no poseer registre "0".

37

ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS DE SALUD

Numero de Consultorios General
NUmero de Ambulancias Rural (CGR)

Ntimero de Consultorios General
Urbanos (CGU)

Numero de Centros de Salud
Rurales en la comuna

Nurmero de Clinicas Dental
Mdviles en la comuna

Numero de Centros de Salud
Urbanos en la comuna

Ntimero de Laboratorios de Nimero de Vacunatorios en la
Salud Comunal comuna

Ntimero de Estaciones Médico
Rural

Ntmero de CESFAM en la Numero de CECOF en la
comuna comuna

Nuimero de COSAM en la
Comuna

Ntmero de Postas de Salud Numero de SAPU en la
Rural (PSR) comuna.

Numero de Otros
Establecimientos Municipales de
Salud en la Comuna

VOLVER

/| SIGUIENTE

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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4.4.- Deuda Acumulada y Vencida Salud

' ™

SELECCION AREA-ITEM
-

QUILICURA =====
Estado Avance

AREA 01. ADMINISTRACION Y FINANZAS MUNICIPALES B
02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL

03. EDUCACION MUNICIPAL

04. SALUD MUNICIPAL -

ITEM ANTECEDENTES SOBRE PRESTACIONES DE SALUD o
ANTECEDENTES SOBRE RECURSOS HUMANOS

ANTECEDENTES SOBRE RED ASISTENCIAL

DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA

FORMULARIO(S) V'

[l - DEUDA SALUD [
[ VOLVER |
N J
NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFOMNOD

DEUDA SALLD

1.- Se solicita registrar la "Deuda Acumulada y Vencida del SECTOR
SALUD" al 21 de diciembre de 2019, para cada uno de los conceptos que se
indican en los cuadros de mas abajo. (Debe incluir la deuda de afios
antericras o de arrastre).

2.- NO SE DEBEN INCLUIR aquellos compromisos, retenciones que
seran pagados durante los primeros dias del mes de Enero de 2020.
(Mo incluir Deuda Flotante).

3.- En el caso de existir pagos convenidos con proveedores o
acreedores que superen este mes, serd deuda el valor descontado a
lo comprometido v pagaderc en Enerco 2020. Ejemplo: Si el convenio
es por un monto total de M%20.000 y se ha pagado MS$5.000
entonces debe registrar un saldo de M%15.000.

4.- Los montos deben ser registrados en MILES DE PESOS
($1.000.000 = MS1.000).

5.- NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl

Unidad de Informacién Municipal

Sistema Nacional de Informacién Municipal (SINIM)
Departamento de Finanzas Municipales

Division de Municipalidades

SUBDERE
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DEUDA ACUMULADA Y VENCIDA EN MILES DEL PESOS

Deuda Acumulada v Vencida

Arzz Szlud con AFP Deuds Acumulzda v Vencida
(Administradora Fondos de Ares Salud con Proveedores de
Pensiones) Servicios Informaticos.

Deuda Acumulzda y Vencida
Arez Salud con Provesdones de
Servicios o Basicos an

Deuda Acumulada v Vencida dependendias de Saled v

Area Salud con INP {Instituto de | |Corporacion (Luz. agua,
Monmzlzacion Previsional) telefond, internet, etc)

Deuds Acumulads v Vencida

Arez Szlud com FONASA & Deuds Acumulads v Vencida
[SAPRES Arza Salud con CEMABAST
Deuds Acumulada v Vencida Deuds Acumulzda v Vencida

Ares Szlud con Munsales, Cejas | [Area Salud con Laborstonios
de Compenszcidn v Similzres Privados v Otros.

Deuds Acumulzda v Vencida

Deuda Acumulada v Vencida Ares Salud con Armiendo de
Ares Szlud con Personal Edificios.

Deuds Acurmulada y Vencida Deuda Acumulzda y Vencida
Arez Szlud com Provesdores de | [Area Salud con Otros
Materizles de Oficina, Provesdores

Deuds Acurmulzda y Vencida
Arez Salud con Provesdorss de

Servicios Generales [zeguros, Deuds Acumulads v Vencida
arriendos. vigilancia, s=guridad. ||Arez Szlud con Otras Deudas
st [comvenios, ett.,)

# -\..- -

[ 1 |
o VIOLVER J\ SIGUIENTE J

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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Departamento de Finanzas Municipales

Division de Municipalidades

SUBDERE



5.- SOCIAL COMUNITARIA

Ve

SELECCION AREA-ITEM

QUILICURA

AREA US EUUCACTUN MTOTNTCTEAL "

04. SALUD MUNICIPAL
. SOCIAL Y COMUNITARIA

06. DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL

A7 _AADAATEDIZACIARL ~AARALIRAL

ITEM -

Seleccione un Area. Haga click 2 veces para desplegar los Formularios(Items)

del Area.
| VOLVER J
"4
(.
5.1.- AREA SOCIAL COMUNITARIA
' ™
SELECCION AREA-ITEM
QUILICURA -
Estado Avance
AREA 02. RECURSOS HUMANOS MUNICIPAL B

03. EDUCACION MUNICIPAL
04. SALUD MUNICIPAL
05. SOCIAL Y COMUNITARIA -

ITEM AREA SOCIAL COMUNITARIA -

FORMULARIO(S)
[ - BECAS
[ - OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL)

- ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
- SUBSIDIOS RED SOCIAL

| VOLVER J
—————
. S

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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5.1.1.- Becas

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

BECAS

Indigue el numero de becas (nuevas y renovadas) otorgadas a estudiantes de la comuna
durante el afio 2019 (entre 1 Enero y 31 Diciembre), seglin tipo de beca:

Becas Presidente de la Becas Presidente de la
Repliblica a Ensefianza Bésica Repliblica a Ensefianza Media
Asignadas a la Comuna Asignadas a la Comuna

Becas Indigenas Ensefianza Becas Indigenas Ensefianza
Bésica Media

Becas municipales otorgadas en || Otras becas otorgadas en la
la comuna comuna

VOLVER Il SIGUIENTE |

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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5.1.2.- Oficina Municipal de Intermediacién Laboral (OMIL)

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL (OMIL)

1. Indique el niimero total de personas de la comuna (inscritos,
enviados, colocados, egresados, etc.) segun
corresponda entre el 1 de Enero y 31 de Diciembre del afio
2019. No incluir personal municipal.

-

. Las personas de la comuna que solicitan y reciben subsidios de
cesantia, corresponden a la comuna, y no a funcionarios
municipales. No incluir "seguros de cesantia”, no
corresponde.

3. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

EMPLEQ Y SUBSIDIOS

Personas Inscritas en la
Municipalidad en Busca ds
Empleo

Personas Enviadas a un Empleo

Personas efectivamente
colocadas en un empleo

Mimero de Solictudes de
Subsidios de Cesantia (personas
de la comuna)

Personas que Recibisron
Subsidios de Cesantia

| |

Personas Inscritas en la
Municipalidad para Capacitacidn

Personas que Efectivamente
Egresan de Cursos de
Capacitacidn Labaral

Personas que aprusban cursos
de capacitacidn laboral

VOLVER | SIGUIENTE |

A

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl
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5.1.3.- Organizaciones Comunitarias

NOMBRE RESPONSABLE

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

1. Indique el nimero de organizaciones comunitarias con personalidad
juridica vigente, por tipo de organizacion, que existen en la comuna al 31
Diciembre del ano 2019.

2. NO DIGITE PUNTOS NI COMAS.

(COD. AREA) - TELEFONO

43

NUMERO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN | A COMUNA

N° de Compaiilas de Bomberos || N° de Centros Culturales Ne de Clubes Deportivos
NO de Centros u Organizaciones || N® de Centros de Padres y
NO de Centros de Madres del Adulto Mayor Apoderados

NO de Juntas de Vecinos

NO de Uniones Comunales

NO de Otras Organizaciones

Comunitarias Funcionales
(otros)

Encuesta SINIM  www.sinim.gov.cl

Unidad de Informacién Municipal
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Departamento de Finanzas Municipales

Division de Municipalidades

SUBDERE

VOLVER

SIGUIENTE |
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5.1.4.- Subsidios Red Social

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

SUBSIDIOS RED SOCIAL

Senale la cantidad de subsidios y pensiones otorgados (decretados y/o entregados)
durante el ano 2019 (entre Enero y Diciembre) en la comuna.

NUMERO DE SUBSIDIOS OTORGADOS POR EL MUNICIPIO

Subsidios Familiares (SUF)
(Otorgados en la comuna

Pensiones Basicas Solidarias
(PBS) Otorgadas en la comuna

Subsidios de Agua Potable
(SAP) Otorgados por la comuna
@ Zonas Rurales

Subsidios de Agua Potable
(SAP) Otorgados por la comuna
a Zonas Urbanas

BENEFICIARIOS SUBSIDIO ELECTRICO EN LA COMUNA

Numero de Beneficiarios de
Subsidio Eléctrico en la comuna
durante el afio

VOLVER /| SIGUIENTE |
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6.- DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL

~
SELECCION AREA-ITEM
-
- -
QUILICURA 1
Estado Avance
AREA ﬂﬁ: SOCIAL Y COMUNITARIA -
O7. CARACTERIZACION COMUMNAL
08_RENERO T
ITEM -
Seleccione un Area. Haga click 2 veces para desplegar los Formularios(Items)
del Area.
| VOLVER |
. y/
.
6.1.- Area Territorial
4 ™
SELECCION AREA-ITEM
-
QUILICURA 1
Estado Avance
AREA 03. EDUCACICN MUNICIFAL -

04. SALUD MUNICIFPAL
05. SOCIAL Y COMUNITARIA
06. DESARROLLO Y GESTION TERRITORIAL -

ITEM AREA TERRITORIAL -

FORMULARIO(S) ¥

[ - AREAS VERDES |
[ - INFRAESTRUCTURA |
| - PERMISOS DE EDIFICACION |

[ VOLVER ]
. J

L v
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6.1.1.- Areas Verdes

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

AREAS VERDES

Debe ingresar la superficie en metros cuadrados (m2) de dreas verdes con mantenimiento por parte
del municipio, al 31 de Diciembre del afio 2019.

Areas Verdes: Espacio publico, en donde predominan los elementos paisajisticos naturales acorde
con la respectiva zona geografica (arboles, pasto, maicillo, plantas, tierra, etc.). Definicion MINVU.

Areas Verdes Mantenidas: Espacio publico, con mantencién municipal o de otros organismos del
estado, en donde predominan los elementos paisajisticos naturales acorde con la respectiva zona
geografica (arboles, pasto, maicillo, plantas, tierra, etc.). Definicion MINVU.

= Qué se debe contabilizar o no, como drea verde mantenida:

Bandejon Central Si
Parque Si
Plaza o Plazoleta Si
Rotonda Si

Centro Deportivo Se contabiliza solo en caso de que el porcentaje destinado a canchas
deportivas y sus equipamientos asociados (graderias, camarines u
otros), no sobrepasen el 30% de la superficie total del area verde.

Camping Se contabiliza solo en caso de que porcentaje destinado al camping y
sus equipamientos asociados, no sobrepasen el 30% de la superficie
total del area verde.

Estadio Se contabiliza solo las areas verdes en el entorno al Estadio que
sean mantenidas.

Medias Lunas Se contabiliza solo las areas verdes en el entorno a la Media Luna
gque sean mantenidas.

Cementerio No

AREAS VERDES CON MANTENIMIENTO

Superficie en M2 de Arsas
‘erdes con Mantenimiento

\ VOLVER /| SIGUIENTE
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6.1.2.- Infraestructura

NOMBRE RESPONSABLE (COD. AREA) - TELEFONO

INFRAESTRUCTURA

El siguiente cuadro debera ser completado con el nimero total de
construcciones con recepcién definitiva solo durante el afio 2019 sin
importar que la construccion se haya iniciado en afos anteriores.

En el caso de la superficie debera ingresar la superficie total (m2) de
todas las construcciones con recepciones definitivas otorgadas
(totales o parciales), a obras de edificacién nuevas o regularizadas,
solo durante el afio 2019 (entre enero y diciembre).

CONSTRUCCIONES DEFINITIVAS EN LA COMUNA

Namero de Construcciones con
Recepcion Definitiva durante el
Afio

SUPERFICIE (M2) DE CONSTRUCCIONES

Superficie (m2) de
Construcciones con Recepcion
Definitiva Otergadas en el Afio

VOLVER /III_ SIGUIENTE /]l
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6.1.3.- Permisos de Edificacion

NOMBRE RESPONSAEBLE {(COD. AREA) - TELEFONO

PERMISOS DE EDIFICACION

Se solicita registrar el niumero de permisos de edificacion
entregados (considerar s6lo obras nuevas) durante el afio
2019 en la comuna (entre Enero y Diciembre].

Motas a considerar:

1. Segun establece el articulo 116° de la Ley General de
Urbanismo y Construcciones , la construccion, reconstruccion,
alteracion, ampliacion v demolicion de edificios y obras de
urbanizacion de cualquier naturaleza, sean urbanas o

rurales, requeriran permiso de la Direccion de Obras Municipales
(DOM) respectiva a la ubicacion del inmueble, a peticion del
propietario, vy con las excepciones sefiale la Ordenanza General de
Urbanismo v Construcciones.

2. Permiso de Edificaciéon Obra Nueva mayor de 100 mts2
(Obra Nueva, Ampliacion mayor de 100 mts2, Alteracion,
Reparacion, Reconstrucciéon)

= Permiso mediante el cual el Director de Obras Municipales
respectivo, autoriza la peticion de un usuario para construir en el
espacio de una comuna. Sin este no podra iniciarse obra alguna.

= Para obtener un Permiso de Edificacion en una Municipalidad
debes elevar una Solicitud de Permiso de Edificacion.

= La Direccion de Obras Municipales tendra un plazo de 30 dias,
contados desde la fecha de ingreso de la solicitud, para
pronunciarse sobre los permisos solicitados.

= Mo podra iniciarse obra alguna antes de contar con el permiso o
autorizacion de la Direccién de Obras Municipales
correspondiente, con excepcion de aquellas expresamente
sefialadas en el articulo 5.1.2. de la OGUC.

PERMISOS DE EDIFICACION ENTREGADOS DURANTE EL ANO

N2 d= Permisas da Edificacidn
Entregados
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